
 

 السيرة الذاتية
 

 هند محمد بيومى د/ 
 

 بيانات شخصية

 

                                         م 22/8/0881تارًخ امىٌلاد : 

                                                      . املاهرة امخنٌفثوكان امىٌلاد : 

 وطرًثامخٌصٌث : 

   ثامدًاًث : وصنى

 ثث : وتزوحامحامث الاحتىاغٌ

                         .امخٌزة – امهرم –امطفا وامىروة  ش 028وحل الإكاوث: 

 (01002148272 -01110842406)امهاتف : 

 hend_ philosophy@yahoo.comامػٌوان امترًدى : 

 .حاوػث حنوان – ةكنٌث امترةٌث شاركأشتاذ و اموظٌفث :

 تدرًس.امىٌاهج وظرق امامتخطص امػام : 

 -احتىدا  -غنده ًفدس)امفنصدفٌث. والاحتىاغٌثامىدواد وٌاهج وظرق تددرًس  متخطص امدكٌق:ا

 (فنصفث -وٌعق
 

 

 

 

 الدؤهلاث العلميت

  (حاوػث حنوان –كنٌث امترةٌث  ( امىواد امفنصفٌث والاحتىاغٌث (تخطص)ٍداب وامترةٌث مٌصاًس ا *

 (2110واًو )          غنى امدفػث. الأول امترتٌب:.    امتلدًر امػام : حٌد حداً وع ورتتث امشرف  

 (حاوػث حنوان –كنٌث امترةٌث  ( امىٌاهجتخعٌط وتعوًر  (كصه)امدةنوم امىهٌٌث فى امترةٌث  *

 (2112واًو )                غنى امكنٌث.         امثامثامترتٌب: .       حٌد حداً امتلدًر امػام :   



 (حاوػث حنوان –كنٌث امترةٌث  ( .امىٌاهج وظرق امتدرًس (كصه)فى امترةٌث  ثامدةنوم امخاض*

 (2112واًو )                           امترتٌب: الأول غنى امكنٌث.  .     حٌد حداً امتلدًر امػام : 

 (حاوػث حنوان –كنٌث امترةٌث  تدرًسامامىٌاهج وظرق  (كصه) واحصتٌر امترةٌث*

تٌىٌث وغى ظلاب امىرحنث امثاًوًث ةاملضاًا الاحتىاغٌث  فػامٌث رشوم امكارًكاتٌر فى" ةػٌوان:

            وامىراكز امتحثٌث وع امتوضٌث ةامعتع وامتتادل ةٌي امخاوػات    "امواردة فى ولرر غنه الاحتىا 

(8/ 2118 )            

 (نكنٌث امترةٌث. حاوػث حنوا ) تدرًسامامىٌاهج وظرق  (كصه) امفنصفث في امترةٌث دكتور *

تعوًر وٌهج غنه امٌفس والاحتىا  ةامىرحنث امثاًوًث فى ضوء فنصفث امتكاول  "غٌوان امتحث:

 (02/2102)                   "متٌىٌث امتفكٌر امتشػتى وامتحطٌل والاتخاه ًحو امىادة

 (ًظام امصاغات امىػتىدة)          متلدًر: وىتاز.                      ا              

 غاثالل

 المغة                                درجة الاجادة      

 ممتاز                       ) المغة الأم (                                العربية      
 (TOEFL- Test)                   جيد جدا                           الانجميزية     

 مهاراث الحاسة الآلى

 (ICDL)الدولية لقيادة الكومبيوتر الرخصة

 

 

 

 

 



 الخبراث العمليت والتدرج الىظيفى

 الوظيفة من إلى المكان

قسم المناهج وطرق التدريس  
 حموانجامعة  -كمية التربية

 ةمعيد 8-8008 6-8002

 قسم المناهج وطرق التدريس

 جامعة حموان -كمية التربية

 مدرس مساعد 6-8002 28-8028

  وطرق التدريسقسم المناهج 

 جامعة حموان -كمية التربية

 مدرس  28-8028 28-8022

    قسم المناهج وطرق التدريس 
 جامعة حموان -كمية التربية

 أستاذ مساعد 8023-3 حتى الآن

 نائب مدير وحدة الجودة 8082-2 حتي الان جامعة حموان -كمية التربية

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 تدريس الدقرراث

 ةالشعب التخصص المقرر

عمم الاجتماع، عمم النفس، الفمسفة، الخدمة  طرق واستراتيجيات التدريس
 الاجتماعية

 الدبموم العامة فى التربية

عمم الاجتماع، عمم النفس، الفمسفة، الخدمة  التدريب الميدانى
 الاجتماعية

 الدبموم العامة فى التربية

، الخدمة عمم الاجتماع، عمم النفس، الفمسفة المناهج وطرق التدريس
 الاجتماعية

 الدبموم العامة فى التربية

عمم الاجتماع، عمم النفس، الفمسفة، الخدمة  منهج التخصص وطرق تعميمه
 الاجتماعية

 الدبموم العامة فى التربية

مناهج وبرامج التعميم، تخطيط التدريس، تنمية  بحوث ميدانية في التخصص
 بشرية

 الدبمومة المهنية

مناهج وبرامج التعميم، تخطيط التدريس، تنمية  تدريساساليب ونماذج ال
 بشرية

 الدبمومة المهنية

 الفرقة الثانية عمم نفس -فمسفة واجتماع المناهج

 الفرقة الثانية عمم نفس -فمسفة واجتماع مهارات التدريس

 الفرقة الثالثة عمم نفس -فمسفة واجتماع حاسب آلى فى التخصص

 الفرقة الثالثة عمم نفس -فة واجتماعفمس تخطيط وتطوير المناهج

 الفرقة الثالثة عمم نفس -فمسفة واجتماع تقويم المنهج

 الفرقة الثالثة عمم نفس -فمسفة واجتماع طرق تعميم الكبار

 الفرقة الثالثة عمم نفس -فمسفة واجتماع طرق تدريس العامة

 الرابعةالفرقة  عمم نفس -فمسفة واجتماع طرق تدريس المواد الفمسفية



 

 أنشطت علميت وبحثيت

 *الإشراف عمى رسائل الماجستير والدكتوراة تخصص المناهج وطرق التدريس.

 ( .محافظات   )القاهرة ، الجيزةشراف عمى مجموعات التربية العممية بمعظم مدارس لإ* ا

 . ال الكنترولات والمجان والامتحانات والمراقبةشتراك فى أعملإ* ا

 ن مركز ضمان الجودة.*الإشتراك فى لجا

 عداد المؤتمرات العممية والدورات التدريبية الخاصة بالنواحى التربوية والتعميميةا  شتراك فى تنظيم و لإ* ا

جتماعلطلاب الفرقة الثانية) "المناهج العامة"مقرر  إعداد و تصميم *   .وتدريسه( بكمية التربية فمسفة وا 

جتماعة)نيلطلاب الفرقة الثا "مهارات التدريسمقرر * إعداد و تصميم  "  ( بكمية التربية وتدريسه.فمسفة وا 

 ( بكمية التربية وتدريسه.عمم نفسلطلاب الفرقة الثالثة)" طرق تعميم الكبارمقرر تصميم  "* إعداد و 

 ( بكمية التربية وتدريسه.عمم نفسلطلاب الفرقة الثالثة)" طرق التدريسمقرر تصميم  "* إعداد و 

 ( بكمية التربية وتدريسه.عمم نفس)الرابعةلطلاب الفرقة " طرق التدريسمقرر " تصميم * إعداد و 

 عملام الاجتملااع،اللادبموم العاملاة فلاى التربيلاة تخصلاص )لطلالاب " المناهج وطرق التددريسمقرر تصميم  "* إعداد و 
 بكمية التربية وتدريسه. الخدمة الاجتماعية(عمم النفس، الفمسفة، 

عملالام  عملالام الاجتملالااع،اللالادبموم العاملالاة فلالاى التربيلالاة تخصلالاص )لطلالالاب " دريب الميدددانىالتددمقددرر تصلالاميم  "* إعلالاداد و 
 بكمية التربية وتدريسه. الخدمة الاجتماعية(النفس، الفمسفة، 

عملالالام اللالالادبموم العاملالالاة فلالالاى التربيلالالاة تخصلالالاص )لطلالالالاب " طدددرق تددددريس العمدددوم الفمسدددفيةمقدددرر تصلالالاميم  "* إعلالالاداد و 
 بكمية التربية وتدريسه. الاجتماعية( الخدمةعمم النفس، الفمسفة،  الاجتماع،

 .لخريجي ليسانس الاداب والتربيةلائحة برنامج الفمسفة والاجتماع * إعداد وتصميم 

 م. 3102 -3102كمية التربية عضو بوحدة ضمان الجودة ب *

 )لجنة التقويم المؤسسى(.م. 3102 -3102كمية التربية عضو بوحدة ضمان الجودة ب *

 (.البحث العمميم.)لجنة  3106 -3102الجودة بكمية التربية عضو بوحدة ضمان *

 (.البحث العمميم.)لجنة  3107 -3106عضو بوحدة ضمان الجودة بكمية التربية *



 (.البرامج الأكاديميةم.)لجنة  3108 -3107عضو بوحدة ضمان الجودة بكمية التربية *

 جنة البرامج الأكاديمية(.م.)ل 3109 -3108عضو بوحدة ضمان الجودة بكمية التربية * 

 .8088-8082 التربية بكمية نائب وحدة ضمان الجودة *

 .8088-8082 بكمية التربية نائب منسق معيار إدارة الجودة والتطوير* 

 .8088-8082 التربية بكمية منسق معيار قيادة وتنظيم برنامج الفمسفة والاجتماع* 

 .8088-8082 بكمية التربيةبرامجي عضو بمعيار التطوير والتعزيز للاعتماد ال *

 .8088-8082 بكمية التربية نائب قسم المناهج وطرق التدريس لمجان الجودة للاقسام* 

 .م حتى تاريخه 3100. من  عضو فى الرابطة المصرية لممواطنة: تعميم ، ثقافة ، إعلام*

 .م حتى تاريخه 3103الجمعية التربوية لمدراسات الاجتماعية. من عضو فى *

* عضو في لجنة توصيف برنامج الفمسفة والاجتماع من الفرقة الأولي إلي الفرقة الرابعة لكمية التربية جامعة 
 حموان.

 . حتى تاريخه م3107* عضو في الجمعية العربية لتكنولوجيات التربية. من 

 حتي تاريخه. 3108. من* عضو في جمعية الدراسات الفمسفية

 حتي تاريخه. 3108لمدراسات المتقدمة في المناهج العممية من الجمعية العربية * عضو في 

 الشراكت المجتمعيت

  التعميم لمجميع ... التربية وآفاق جديدة فى تعميم المؤتمر العممى الثانى عشر:" الاشتراك فى حضور
 .م(8002مارس 83-82, فى المدة من ) الفئات المهمشة فى الوطن العربى

 كمية التربية. جامعة حموان. -   الجهة المنظمة:         -
  المؤتمر العممى الثالث عشر: " كمية التربية جامعة حموان بالاشتراك مع مدينة الاشتراك فى حضور

التربية وآفاق جديدة فى تعميم ورعاية ذوى بعنوان "  بدولة الاماراتالشارقة لمخدمات الانسانية 
 .م(8002مارس  22-23الوطن العربى فى المدة  )( فى الاحتياجات الخاصة ) المعاقون والوهوبون 

  كمية التربية. جامعة حموان. -الجهة المنظمة:            -
  اكتشاف الموهوبين والمتفوقين ورعايتهم المؤتمر العممى السنوى الرابع عشر: " الاشتراك فى حضور

 .( 8006مارس  80-23" فى المدة من ) وتعميمهم فى الوطن العربى بين الواقع والمأمول.
 كمية التربية. جامعة حموان. -الجهة المنظمة:            -



 فلالالالاى  فعاليددددات يددددوم الخددددريجين والتوظيددددف بكميددددة التربيددددة جامعددددة حمددددوان"" : الاشلالالالاتراك فلالالالاى حضلالالالاور

 م. 28/22/8022

 جامعة حموان. -التربية كمية -المنظمة:            الجهة -

 " م )الاكاديميلالاة  8022" ، فلالاى العلالاام الدراسلالاى ن عمددى كددادر المعمددمالتسددكيالتلالادريب فلالاي البرنلالاامج التلالادريبى

 المهنية لممعممين(.

  " لمعمملالالاى ملالالالادارس الأورملالالاان الخاصلالالالاة، فلالالاى الفتلالالالارة ملالالالان   التأهيددددل التربددددوى لممعمددددمالتلالالادريب فلالالالاي برنلالالاامج "

 م8022/ 30/2م إلى 86/2/8022

 82، فلالاى الفتلالارة ملالان الخاصددة "التنميددة المهنيددة لممعمددم" لمعممددى مدددارس الأورمددان التلادريب فلالاي برنلالاامج - 

 م8022/ 32/2

  " تطددوير المنظومدة التعميميددة " لمعممدى مدددارس الخميدل لمغددات بتددريس "توظيددف بيئددة التلادريب فلاي دورة

 م21/3/8022 -23، فى الفترة من  التعمم فى إدارة الصف"

  " :فعاليددددات اليددددوم الأخضددددرالاشلالالالاتراك فلالالالاى حضلالالالاورGreen day فلالالالاى  بالتعدددداون مددددع وزارة البيئددددة

  م.86/22/8022

 جامعة حموان. -كمية التربية -الجهة المنظمة:            -

  :م. 3/28/8022" فىالعالمي لذوي الإعاقةيوم ال" فعاليات الاشتراك فى حضور 

 جامعة حموان. -كمية التربية -الجهة المنظمة:            -

 وذلك يوم الاثنين  "  اقع والمأمولمتحدو الإعاقة بين الو " : الندوة العممية الاشتراك فى حضور

 م. 6/3/8021

 .القاهرةجامعة  -الدراسات العميا لمتربيةكمية  -الجهة المنظمة:            -

 جامعة  -قسم المناهج وطرق التدريس" كمية الدراسات العميا لمتربيةندوة " لاشتراك في حضور فعالياتا

 م  3108 /2/2اصة في التربية العممية" بتاريخلخبعنوان" المشاركة المجتمعية لممدارس ا القاهرة



    " :المؤتمر البيئي الاول لقطاع خدمة المجتمع وتنمية البيئة بعنون التنمية الاشتراك فى حضور
 م.8082 نوفمبر 30" في الفترة من  المستدامة وبناء الانسان في ظل تحديات العصر

 .الفيومة جامع -كمية التربية-الجهة المنظمة:            -
 

 ندواث ومؤتمراث

  الجودة الشاممة فى إعداد المعمم بالوطن العربى المؤتمر العممى الحادى عشر : " الاشتراك فى حضور
 م.8003مارس 23-28." لألفية جديدة

 كمية التربية. جامعة حموان. -            الجهة المنظمة:  -
  إعدداد المعمدم وتنميدة آفداق نوى الخلاامس عشلار: " المؤتمر الدولى الأول العممى السلاالاشتراك فى حضور

 م(8002ابريل  88-82." فى المدة من ) التعاون الدولى واستراتيجيات التطوير

 كمية التربية. جامعة حموان. -الجهة المنظمة:            -
  :م.8020 – " التربية وثقافة المواطنة "الاشتراك فى حضور مؤتمر 

 المجمس الأعمى لمثقافة. -  المنظمة:          الجهة -

  مسدتقبل إعدداد المعمدم فدى : جامعلاة حملاوان -السلاادس عشلار لكميلاة التربيلاة ملاؤتمرالالاشتراك فلاى حضلاور "

  م3101 "كميات التربية وجهود الجمعيات العممية فى عمميات التطوير بالعالم العربى.

 . جامعة حموان -كمية التربيةالمنظمة:            الجهة -

  المنتدى الدولى الأول لمبحث العممى"اك فى حضور مؤتمر: الاشتر "  

 م. 26/28/8020-23فى الفترة من                  

 جامعة القاهرة.  -المنظمة:            الجهة -

 لنلادن والقلااهرة  "التعميم أفضل اسدتثمار" : الجمعية البريطانية المصرية لمتعملايم مؤتمر حضور الاشتراك فى

 م.23/28/8028-22فى الفترة من  

 الجمعية البريطانية المصرية -المنظمة:            الجهات -

 جامعة القاهرة. -                            

 التربوية. جامعة القاهرة.والبحوث معهد الدراسات  -                            



 آفداق فدى تكنولوجيدا  ي العاشر لمجمعية العربية لتكنولوجيا التربيةالمؤتمر الدول" : الاشتراك فى حضلاور

 م. 1/2/8022-6فى الفترة من  "التربية

 الجمعية العربية لتكنولوجيا التربية. - المنظمة:            الجهة -

 .معهد الدراسات والبحوث التربوية. جامعة القاهرة -

 م. 82/2/8022-81فى الفترة من  نفس الارشادى"الأول لقسم عمم الالمؤتمر " : الاشتراك فى حضور 

 قسم عمم النفس الارشادى -المنظمة:            الجهة -

 لدراسات التربوية. جامعة القاهرة.معهد ا -

  " :ية التربية بعنوان" التربية ودعم المؤتمر العممي السنوي الثامن عشر لكمالاشتراك فى حضور

 .م8022نوفمبر  23-22في الفترة من  الشخصية المصرية"

 جامعة حموان. -كمية التربية -الجهة المنظمة:            -

 تكنولوجيا التربية والتحديات العالمية عشر "  الحادىالمؤتمر العممي : " فعاليات  الاشتراك فى حضور

 .م8026 يوليو 80-23في الفترة من  "لمتعميم

 .القاهرةجامعة  -لمتربيةالدراسات العميا كمية  -الجهة المنظمة:           -

 التربية. تالجمعية العربية لتكنولوجيا -                          

 .وحدة متحدى الإعاقة بجامعة القاهرة -                          

 التربية وبيئات التعمم التفاعمية: تحديات الواقع ورؤى المستقبل" : المؤتمر العممى الاشتراك فى حضور 

 م. 1/8021/ 23 – 28ومى وذلك ي" 

 .القاهرةجامعة  -الدراسات العميا لمتربيةكمية  -الجهة المنظمة:            -

 الجمعية العربية لتكنولوجيات التربية. -                          

  فاعميددة الأنشدطة الإعلاميددة الإثرائيددة فددى تنميدة مهددارات التفدداو  الاجتمدداعى نلالاوان " ببحلاث بعالاشلاتراك

نحدو  )     ICT learn لتكنولوجيدا التعمديم  حدادى عشدرالمدؤتمر الددولي ال، " ى طدلاب المرحمدة الثانويدةلد

 م.8021/ 28/ 6 -2بتاريخ         (مجتمع تعمم ذكى

 .جامعة عين شمس -الجهات المنظمة:             



 .جمعية التنمية التكنولوجية والبشرية -                              
 .زارة الإتصالات وتكنولوجيا المعموماتو  -                              
 .المجمس الأعمى لمجامعات المصرية -                              

 .جامعة النيل -                              
 .لجامعة المصرية لمتعمم الإلكترونيا -                              
 .مؤسسة مصر الخير -                              

  معمم القرن الواحد عشر لكمية التربية بعنوان"  التاسعالاشتراك فى حضور: " المؤتمر العممي السنوي
 م.8023 أغسطس 23-22" في الفترة من والعشرين

 جامعة حموان. -كمية التربية-الجهة المنظمة:            -
                                   

  " :كمية الدراسات العميا ب "الدولي الثاني لقسم المناهج وطرق التدريسالمؤتمر الاشتراك فى حضور
بعنوان  الجمعية العربية لمدراسات المتقدمة في المناهج العمميةبالاشتراك مع  جامعة القاهرة –لمتربية 

 م.8082 فبراير 22-22ن " في الفترة مفي ضوء متطمبات اقتصاد المعرفة تطويرالمناهجمستقبل "
 .جامعة القاهرة –كمية الدراسات العميا لمتربية  -الجهة المنظمة:            -

      

 الأبحاث العلميت الدنشىرة 

 التاريخ جهة النشر عنوان البحث م

صورة المرأة فى منهج الفمسفة بالمرحمة  0
 .تحميمية(الثانوية )دراسة 

 لتكنولوجيا العربية الجمعية مجمة
.جامعة القاهرة  -التربية  

 أبريل الثانى والعشرون، العدد
 .م3102

 تنمية الرقمية فى الذهنية الخرائط فاعمية 3
 شعبة طلاب لدى البصرى التفكير مهارات

 جامعة التربية بكمية والاجتماع الفمسفة
.حموان  

 التربوية العموم مجمة
 جامعة -العميا لمدراسات التربية كمية

 القاهرة.

 العدد والعشرون، الثالث المجمد
 أكتوبر الثالث، الجزء الرابع،

 .م3102

 في الدائري البيت شكل استراتيجية فاعمية 2
تجاهات التأممي التفكير مهارات تنمية  طلاب وا 

 الفمسفة مادة في الثانوية المرحمة

المعاصرة لممناهج  المجمة العممية
 -كمية التربية -وتكنولوجيا التعميم

 جامعة طنطا

 م.3106العدد الرابع ، يوليو 

 تنمية فى الإثرائية الإعلامية الأنشطة فاعمية 2
 طلاب لدى الاجتماعى التفاو  مهارات

  الثانوية المرحمة

 بالانترنت لمتعميم الدولية المجمة
 والبشريةجمعية التنمية التكنولوجية 

(، 3(، العدد)06المجمد )
 ديسمبر
 .م3107

فاعميية استراتيجية تحميل النصوص الفمسفية  2
في تنمية الوعي الفمسفي لدي طلاب المرحمة 

 الثانوية

الجمعية التربوية لمدراسات  مجمة
جامعة  -كمية التربية  -الاجتماعية

 ن شمس.عي

 (، يونيه010العدد)     
 م.3108

 



التربية القيادية" في مادة  "وحدة مقترحة عن 6
التربية الوطنية لتنمية المسئولية الاجتماعية 
ومهارات اتخاذ القرار لدى طلاب المرحمة 

 الثانوية

مجمة الجمعية التربوية لمدراسات 
جامعة  -كمية التربية  -الاجتماعية

 عين شمس.

 سبتمبر(، 013العدد)     
 م.3108
 

استخدام استراتيجية المحاكمة العقمية  7
فى تدريس الفمسفة لتنمية التفكير 
التحميمي والمرونة العقمية لدى طلاب 

 المرحمة الثانوية

كمية   -عموم التربويةمجمة ال
جامعة  -لمدراسات العميا التربية

 القاهرة

رون، المجمددددد الثددددامن والعشدددد
(، 2العدددددددد) الجددددددزء الثددددددامن،

م. التدددددددددرقيم 3131 أكتدددددددددوبر
 الدولي  

ISSN 2682-2490 

 

 الكتة العلميت 

 م، )تأليف منفرد(.8022جامعة حموان  –، كمية التربية مهارات التدريس الفعال*

 م، )تأليف منفرد(.8022جامعة حموان  –كمية التربية  ،طرائق تعميم الكبار*

 (.جماعيم، )تأليف 8022جامعة حموان  –كمية التربية  ،(المكونات -الأسس-المناهج ) المفهوم*

 م، )تأليف جماعي(.8026-8022جامعة حموان  –كمية التربية  ، دليل التربية العممية*

 (.جماعىم، )تأليف 8021جامعة حموان  –كمية التربية  ،طرق التدريس من النظرية إلى التطبيق*

 (.منفردم، )تأليف 8021جامعة حموان  –ية التربية كم ،طرق تدريس العموم الفمسفية*

 

 

 

 

 



 

 الدوراث التدريبيت )كمدرب(

  " عداد خريطة المنهجالتدريب في ورش العمل المكثفة "  لتدريب أعضاء هيئة  تحميل المحتوى العممى وا 

إللاى  82/2التدريس وقياداتهم بمدرسة المستقبل لمغات عمى تصميم مصفوفة المدى والتتابع فى الفترة من 

 م.82/1/8021

  "فلاى الفتلارة ملان  التنمية المهنيدة التخصصدية لمعمدم الدراسدات الاجتماعيدةالتدريب في البرنامج التلادريبى "

 م83/22/8021 -3

 لمعمملالاى ملالادارس الأورملالاان الخاصلالاة، فلالاى " تطددوير الأداء لمقيددادات التربويددةالتلادريب فلالاي البرنلالاامج التلالادريبى "

 م82/2/8022 -80الفترة من 

  م )الاكاديميلالالاة  8022فلالالاي البرنلالالاامج التلالالادريبى "التسلالالاكين عملالالاى كلالالاادر المعملالالام" ، فلالالاى العلالالاام الدراسلالالاى التلالالادريب

 المهنية لممعممين(.

   التلالالالادريب فلالالالاي برنلالالالاامج " التأهيلالالالال التربلالالالاوى لممعملالالالام " لمعمملالالالاى ملالالالادارس الأورملالالالاان الخاصلالالالاة، فلالالالاى الفتلالالالارة ملالالالان

 م8022/ 30/2م إلى 86/2/8022

 82ممعملالالام" لمعمملالالاى ملالالادارس الأورملالالاان الخاصلالالاة، فلالالاى الفتلالالارة ملالالان التلالالادريب فلالالاي برنلالالاامج "التنميلالالاة المهنيلالالاة ل - 

 م8022/ 32/2

  التدريب في دورة " تطوير المنظومة التعميمية " لمعممى مدارس الخميل لمغات بتدريس "توظيف بيئة التعمم

 م21/3/8022 -23فى إدارة الصف" ، فى الفترة من 

 

 

 



 

 )كمتدرب( التدريبيت الدوراث

 م. 8002/ 2/1إلى  8/1/8002 فى الفترة من: ممى فى التربيةالبحث الع دورة* 

 .جامعة حموان( –كمية التربية  -مشروع تطوير كميات التربية)

 م. 8002/ 32/1إلى  83/1/8002فى الفترة من  :التدريس الجامعى دورة* 

 جامعة حموان(. –كمية التربية  -مشروع تطوير كميات التربية)

  م. 8002/ 20/2إلى  8/2/8002 فى الفترة منوجيا فى التعميم: استخدام التكنولدورة * 

  .جامعة حموان( –كمية التربية  -مشروع تطوير كميات التربية) 

 م. 8002/ 3/6إلى  6/6/8020فى الفترة من  :البحث العممى مهارات*دورة 

 جامعة حموان(.  –كمية التربية  -مشروع تطوير كميات التربية) 

    م. 8028/ 2/20إلى  8/20/8020فى الفترة من  :لاتصال فى انماط التعميم المختمفةمهارات ا*دورة 

 .(حموانجامعة  –)مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات 

  م. 8028/ 22/20إلى  3/20/8028فى الفترة من  :العر  الفعال*دورة 

 .(حموانعة جام –)مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات 

   م. 8028/ 22/20إلى  26/20/8028فى الفترة من  :أخلاقيات البحث العممى*دورة 

 .(حموانجامعة  –)مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات 

    م. 8028/ 88/20إلى  80/20/8028فى الفترة من  :النشر العممى*دورة 

 .(حموانجامعة  –ادات )مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقي

    م. 8028/ 2/22إلى  3/22/8028 فى الفترة من :نظام الساعات المعتمدة*دورة 

 .(حموانجامعة  –)مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات 

 م.8028/ 28/22إلى  20/22/8028فى الفترة من : مشروعات البحوث التنافسية المحمية والعالمية*دورة 

 .(حموانجامعة  –نمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات )مركز ت



    م. 8022/ 28/8إلى  22/8/8022فى الفترة من :   معايير الاعتماد المؤسسى*دورة 

 .(حموانجامعة  – )مركز ضمان الجودة

    م. 8026/ 6/2إلى  2/2/8026فى الفترة من :   التفكير الإبداعى*دورة 

 .(حموانجامعة  –اء هيئة التدريس والقيادات )مركز تنمية قدرات أعض

    م. 8026/ 86/3إلى  82/3/8026فى الفترة من :   إدارة الوقت والاجتماعات*دورة 

 .(حموانجامعة  –)مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات 

    م. 8021/ 23/1إلى  26/1/8021فى الفترة من :   إعداد المعمم الجامعى*دورة 

 .(حموانجامعة  –)مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات 

    م. 8021/ 2/28 بتاريخ:  Augmented Reality and its application in Education*دورة 

 (.جمعية التنمية التكنولوجية والبشرية)                       

 م.3/3/8022إلي  8/3/8022 فى الفترة من لعاليالتخطيط الإستراتيجي لكميات ومعاهد التعميم ا*دورة 

)مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس  م.8022أكتوبر  لكميات ومعاهد التعميم العالي التقويم الذاتي* دورة 

 جامعة حموان(. –والقيادات 

هيئة )مركز تنمية قدرات أعضاء .م23/22/8022إلي  22/22/8022من  فى الفترة ريادة الاعمال* دورة 

 جامعة حموان(. –التدريس والقيادات 

م.)مركز تنمية قدرات 22/8/8080إلي  21/8/8080فى الفترة من تقويم مؤسسات التعميم العالي* دورة 

 جامعة حموان(. –أعضاء هيئة التدريس والقيادات 

ضاء هيئة م.)مركز تنمية قدرات أع83/6/8080إلي  88/6/8080فى الفترة من  الذكاء الاصطناعي* دورة 

 جامعة حموان(. –التدريس والقيادات 

عبرالمنصلالالاة الالكترونيلالالاة إيفادوالمؤسسلالالاة الدوليلالالاة م.)6/1/8082فلالالاى  مفهومددداً وتطبيقددداً  -البصدددمة البحثيدددة* دورة 

 (.لمتطوير الاكاديمي

 



ة عبرالمنصة الالكترونية إيفادوالمؤسس م.)2/22/8082فى  المفاتيح العشرة لمنجاح وبناء الشخصية* دورة 

 (.الدولية لمتطوير الاكاديمي

عبرالمنصلالالالالاة الالكترونيلالالالالاة إيفادوالمؤسسلالالالالاة الدوليلالالالالاة لمتطلالالالالاوير  م.)6/22/8082فلالالالالاى  الجدددددودة فدددددي التعمددددديم* دورة 

 (.الاكاديمي

عبرالمنصلالالاة الالكترونيلالالاة  م.)23/3/8082فلالالاى  قيددداس الاسدددتعداد الدراسدددي فدددي ضدددوء نظريدددة الاسدددتجابة* دورة 

 (.الاكاديميإيفادوالمؤسسة الدولية لمتطوير 

عبرالمنصلالالاة الالكترونيلالالاة  .)م22/3/8082فلالالاى  كيدددف نضدددمن قبدددول النشدددر فدددي مجمدددة عمميدددة عالميدددة * دورة 

 (.إيفادوالمؤسسة الدولية لمتطوير الاكاديمي

مركلاز الحسلااب م ) 8088يوليلاو  1-6فلاي الفتلارة ضمن دورات التحول الرقمدي   تطبيقات الهاتف المحمول*دورة 

 (جامعة حموان –معمومات حاسبات و كمية  -العممي
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