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                                        شريف  شمبي: سامى محمد  الاسم
 الوظيفة الحالية : أستاذ بقسم المناىج وطرق التدريس .

 .ناىج وطرق تدريس المواد التجاريةالدقيق : أستاذ الم صالتخص
 محل العمل : كمية التربية جامعة حموان . 
  –محافظة حموان  –عنوان السكن : جميورية مصر العربية 

  .مايو 51
 الحالة الاجتماعية : متزوج ويعول . 

 المؤىلات العمميـــة : 
 5997 عام القاىرة" جامعة  درجة دكتوراه الفمسفة في التربية " مناىج وطرق تدريس. 

 " 5991 عام درجة الماجستير في التربية " مناىج وطرق تدريس . 

  5991دبموم خاص في التربية عام  . 

  5988دبموم عام في التربية عام  . 

  5981تجارة عام  سبكالوريو  . 
  التدرج الوظيفي : 

  أستاذ بقسم المناىج وطرق التدريس بكمية التربية جامعة حموان. 

 . أستاذ بمعيد الإدارة العامة بالمممكة العربية السعودية 

 . أستاذ مساعد بقسم المناىج وطرق التدريس بكمية التربية جامعة حموان 

  . مدرس بقسم المناىج وطرق التدريس بكمية التربية جامعة حموان 

 . مدرس مساعد بقسم المناىج وطرق التدريس بكمية التربية جامعة حموان 

  . باحث مساعد " مدرس مساعد " بالمركز القومي لمبحوث التربوية والتنمية 

 ثانيا: البحوث العلميــة: 
 :بيان بالأبحاث العممية 

منيج مقتـرح فـي السـكرتارية الطبيـة يفـي بالمتطمبـات المينيـة اللازمـة لإعـداد طـلا    -5
  المدرسة الثانوية التجارية وقياس فعاليتو "

أثر برنامج مقترح في الثقافة القانونية اللازمة لمطلا  المعممين بكمية التربية جامعـة   -2
صـــادية والاجتماعيـــة حمـــوان عمـــى تنميـــة اتجاىـــاتيم نحـــو التعامـــل مـــ  الق ـــايا الاقت

 بالمجتم  .

 



- 3 - 

 

إعــداد معمــم التعمــيم التجــار  فــي مصــر لمواجيــة متطمبــات الألفيــة الثالثــة " دراســة    -1
المؤتمر الدولي الأول "العممي الخامس عشر إعداد المعمم وتنميتو ) آفاق  مستقبمية "

 . 2118إبريل  22-25التعاون الدولي واستراتيجيات التطوير( الجزء الأول ، 

اليــة اســـتخدام رســوم الكاريكـــاتير فـــي تــدريس الاقتصـــاد لطــلا  المدرســـة الثانويـــة فع -1
  التجارية في تنمية ميارة تحميل المفاىيم الاقتصادية لدييم .

تطــوير مــنيج الســكرتارية التطبيقيــة العربيــة بالمدرســة الثانويــة التجاريــة فــي  ــوء  -1
 الكمبيوتر.معايير جودة الأداء الميني لمسكرتير وتدريسو باستخدام 

مقتـــرح لتـــدري  معممـــي التعمـــيم الثـــانو  التجـــار  عمـــى أداء ميـــارات  جفعاليـــة برنـــام  -6
 . " التدريس اللازمة ليم أثناء الخدمة

مناىج التأمينات بالمدرسة الفنية المتقدمة التجارية نظام الخمس سنوات فـي " تطوير  -7
 . " وء متطمبات سوق العمل

"فعالية برنامج فيديو تعميمي لتنمية ميارات السكرتارية التطبيقية لدى طلا  المـدارس  -8
 الثانوية التجارية في  وء متطمبات سوق العمل" .

تطوير منـاىج التعمـيم التجـار  لاسـيام فـي إعـداد الكـوادر البشـرية اللازمـة لمتطمبـات  -9
  "دراسة مستقبمية ." القرن الحاد  والعشرين 

منيج مقترح في البورصات يفي بالمتطمبات المينية اللازمة لإعـداد طـلا  المدرسـة  -51
 الثانوية التجارية وقياس فعاليتو . 

فاعميــة برنــامج لتنميــة ميــارات الســكرتارية التعميميــة لمعــاممين بالســكرتارية بجامعــة   -55
 .حموان في  وء احتياجاتيم المينية 

بالمدرســـة الثانويـــة التجاريـــة فـــي  ـــوء تطـــوير مـــنيج إدارة المشـــروعات الصـــ يرة  -52
دارة تمـر المشـروعات بعــد التخـرج وتدريســو  الميـارات اللازمـة لإعــداد الطـلا  لتممــر وال

 باستخدام الكمبيوتر. 

 تطوير مناىج التعميم التجار  في  وء التقدم التكنولوجي الحالي. -51

مدرسـة الثانويـة فاعمية برنامج مقترح في تنمية الميارات المكتبيـة اللازمـة لطـلا  ال -51
 التجارية في  وء المجالات المينية التجارية بسوق العمل . 

ــة ميــارات الســكرتارية  -51 ــي تنمي ــة ف ــى المســتحدثات التكنولوجي ــا م عم ــة مــنيج ق فاعمي
 الالكترونية لدى طلا  المدرسة الفنية المتقدمة التجارية . 
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تدريبيــة بمعيــد الإدارة دراســة حــول الاحتياجــات التدريبيــة وأثرىــا عمــى بنــاء البــرامج ال -56
دراســـة تطبيقيـــة مصـــحوبة بنمـــاذج الاحتيـــاج ” بالمممكـــة العربيـــة الســـعودية العامـــة 
 .”التدريبي

 دراسة حول تطوير برامج التدري  ذات القدرة التدريبية الواحدة ونماذجيا العممية .  -57
 دراسة حول إعداد القيادات الإدارية العميا بالمممكة العربية السعودية . -58
دراسة بعنوان المنيجيـة العمميـة لإعـداد الممفـات العمميـة لمبـرامج الإعداديـة بـالم تين  -59

 العربية والإنجميزية بالمممكة العربية السعودية .
ـــذوى الاحتياجـــات ا -21 ـــة دراســـة حـــول الاحتياجـــات التدريبيـــة ل لخاصـــة بالمممكـــة العربي

   السعودية.

ليي ــة الوطنيــة لمقــررات المعتمــدة بانمــاذج توصــيف البــرامج وادراســة عمميــة بعنــوان  -25
التدريبيــة والمقــررات الدراســـية ، والنمــاذج لمتقــويم والاعتمــاد بالمممكــة العربيــة الســعودية 

 " دراسة مقارنة " .المعمول بيا في معيد الإدارة العامة 

 :ثالثا : الأنشطة التعليمية والعلمية والتطبيقية  
 * التدريس الجامعى : 

 المناىج لطلا  الفرقة الثالثة بكمية التربية .تدريس مقرر أسس  -5

 تدريس مقرر تنظيمات المنيج لطلا  الفرقة الرابعة بكمية التربية . -2

تدريس مقرر طرق تـدريس العامـة والنوعيـة لطـلا  البكـالوريوس الفرقـة الثالثـة والفرقـة  -1
 الرابعة والدراسات العميا نظام العام الواحد ونظام العامين. 

لطـلا  مرحمـة البكـالوريوس بكميـة التربيـة جامعـة  2،  5تدريس مقـرر ميـارات التـدريس -1
 حموان.

 تدريس مقرر الدراسة التجديدية فى التخصص " لطلا  الدراسات العميا. -1

 .  2116/ 2111تدريس مقرر حقوق الإنسان لطلا  البكالوريوس عام   -6

 ساسي.تدريس مقرر المجالات العممية لطلا  شع  التعميم الأ  -7

 تدريس مقرر المنيج ومجتم  المعرفة لطلا  الماجستير.   -8

 تدريس مقرر المناىج لطلا  الفرقة الثانية ماجستير بكمية التربية الموسيقية . -9

تـــدريس مقـــرر طـــرق واســـتراتيجيات التـــدريس لطـــلا  الـــدبموم العـــام نظـــام الســـاعات  -51
 المعتمدة بكمية التربية جامعة حموان. 

لطلا  الدبموم العام نظام الساعات المعتمدة بكمية  2،5التدري  الميداني مقرر تدريس  -55
 التربية جامعة حموان. 
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" ، وشـع  إنجميـز  +  عربـيتدريس مقرر التربية الاقتصادية لطلا  شع  الريا يات " -52
 " الفرقة الأولى .إنجميز  +  عربيالكيمياء ، والفيزياء "

 تدريس مقرر السكرتارية لطلا  الفرقة الأولى شعبة التعميم التجار .  -51
 تدريس مقرر الإدارة المكتبية لطلا  الفرقة الثانية شعبة التعميم التجار . -51
المرحمـة الابتدا يـة  معمميلطلا  برنامج إعداد وتأىيل  التجار  تدريس مقررات المجال  -51

 بمستوياتو الأربعة. 
قــرر اتجاىــات حديثــة فــي نمــاذج بنــاء المــنيج وتطويرىــا وتدريســيا لطــلا  تــدريس م -56

 الماجستير لكافة التخصصات . 
 تدريس مقرر التنمية المينية لمموارد البشرية ومعوقاتيا .   -57
 تدريس مقرر طرق تعميم الكبار لطلا  الفرقة الثالثة بكمية التربية جامعة حموان . -58
 ميدانية في التخصص لطلا  الدراسات العميا .تدريس مقرر بحوث  -59

 ع وية الجمعيات العممية والمجان المختمفة : 

 ع و الجمعية المصرية لممناىج وطرق التدريس .-5
 ع و الجمعية المصرية لتكنولوجيا التعميم . -2
  2111/ 5999ع و لجنة تقييم برامج التمفزيون " النايل سات " العموم التجارية  عام -1
ع و لجنة إعداد دليل تقويم طلا  الثانوية العامة لمادة المجال التجارى بـوزارة التربيـة -1

  5999والتعميم عام 
 ع و الجمعية العربية لتكنولوجيا التربية .-1
 ع و رابطة التربويين العر  . -6

 المؤتمرات والندوات والدورات التدريبية والعلمية واللجان :   :رابعا  
 ت العمميــة: المؤتمرا  -أ
عشـر لكميـة  نىالثـا السـنو  فعاليـات المـؤتمر  والمشاركة الفعالة بالمناقشات  فـى ح ورال -5

بعنوان "التربية وآفاق جديدة فى تعميم الف ات الميمشة فى الوطن العربـى التربية جامعة حموان 
بقاعـــة المـــؤتمرات ، مبنـــى اتحـــاد الطـــلا  ، الحـــرم  2111مـــارس  29-28" فـــى الفتـــرة مـــن 

 الجامعى بعين حموان . 
فعاليات المـؤتمر العممـى السـنوى الثالـث عشـر  والمشاركة الفعالة بالمناقشات فىح ور ال -2

بالاشــترار مــ  مدينــة الشــارقة لمخــدمات الانســانية بدولــة الامــارات  تربيــة جامعــة حمــوانلكميــة ال
بعنـــوان " التربيـــة وآفـــاق جديـــدة فـــى تعمـــيم ورعايـــة ذوى الاحتياجـــات الخاصـــة ) المعـــاقون 
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بقاعـة المــؤتمرات ،  2111مــارس  51-51والموىوبـون ( فـى الــوطن العربـى خــلال الفتـرة مـن 
 حرم الجامعى بعين حموان . مبنى اتحاد الطلا  ، ال

ــة بالمناقشــات فــىح ــور ال -1 ــاب  لمجمعيــة  فعاليــات المــؤتمر العممــى والمشــاركة الفعال الت
العربية لتكنولوجيا التربية والمنعقد تحت عنوان " تكنولوجيا التربية فى مجتمـ  المعرفـة " فـى 

 . 2111مايو  1-1الفترة من 
والمشـــاركة الفعالـــة بالمناقشـــات فـــى فعاليـــات المـــؤتمر العممـــى الســـاب  عشـــر ح ـــور ال -1

لمجمعيـــة المصـــرية لممنـــاىج وطـــرق التـــدريس ومو ـــوعو " منـــاىج التعمـــيم والمســـتويات 
 .  2111يوليو  27إلى 26المعيارية " والمنعقد فى الفترة من 

 الراب  عشـر فعاليات المؤتمر العممى السنوى  والمشاركة الفعالة بالمناقشات فىح ور ال -1
بعنـوان" اكتشـاا الموىـوبين والمتفـوقين ورعـايتيم وتعمـيميم فـى لكمية التربية جامعـة حمـوان 

بقاعـة المـؤتمرات ،  2116مـارس  21-59الوطن العربى بين الواق  والمأمول فى الفترة من 
 مبنى اتحاد الطلا  ، الحرم الجامعى بعين حموان . 

بالمناقشــات فــى فعاليــات المــؤتمر العممــى المنعقــد بكميــة  والمشــاركة الفعالــةح ــور ال -6
التربية جامعة بنى سويف تحت عنوان " دور الأسرة ومؤسسات المجتم  المدنى فى اكتشاا 

 .  2116مايو  1-1ورعاية ذوى الاحتياجات الخاصة " وذلر فى الفترة من 
تمر الـدولى الأول والخـامس عشـر بعنـوان " إعـداد والمشاركة فـى فعاليـات المـؤ ح ور ال -7

إبريــل  22-25المعمــم وتنميتــو آفــاق التعــاون الــدولى واســتراتيجيات التطــوير فــى الفتــرة مــن 
ــة  2118 ــات الألفي ــيم التجــارى فــى مصــر لمواجيــة متطمب ــم التعم ــوان : إعــداد معم ببحــث بعن
نـى اتحـاد الطـلا  ،الحـرم الجـامعى مب ، دراسة مستقبمية. والمنعقد بقاعة المـؤتمرات –الثالثة

 بعين حموان.
والمشاركة الفعالـة بالمناقشـات فـى فعاليـات المـؤتمر العممـى العشـرين لمجمعيـة ح ور ال -8

المصرية لممناىج وطرق التدريس ومو وعو " مناىج التعميم واليوية الثقافية " والمنعقد فى 
 عين شمس .جامعة  –بدار ال يافة  2118يوليو  15-11الفترة من 

 :وورش العمل الندوات العممية  - 
ــة والعشــرون  -5 ــدورات إعــداد المعمــم الرابع ــى تنفيــذ ورش العمــل والتطبيقــات ل المشــاركة ف

 ،والخامسة والعشرون ، والسادسة والعشرون والمنعقدة بكمية التربية جامعة حموان . 

بوحـدة  ـمان الجـودة المشاركة بالح ور والمناقشة فى أنشطة ندوة الساعات المعتمدة  -2
 والاعتماد بكمية التربية جامعة حموان .
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المشاركة بالح ـور والمناقشـة فـى أنشـطة نـدوة الارشـاد الأكـاديمى بوحـدة  ـمان الجـودة  -1
 والاعتماد بكمية التربية جامعة حموان. 

المشاركة بالح ور والمناقشة فى أنشطة ندوة التنمية المينيـة والارشـاد الأكـاديمى بوحـدة  -1
 ن الجودة والاعتماد بكمية التربية جامعة حموان  .  ما

المشاركة بالح ور والمناقشة فى أنشطة ندوة جودة الأداء الجامعى بوحدة  مان الجـودة  -1
 والاعتماد بكمية التربية جامعة حموان. 

المشــاركة بالح ــور والمناقشــة فــى أنشــطة نــدوة التنميــة المينيــة وجــودة الأداء الجــامعى  -6
 لجودة والاعتماد بكمية التربية جامعة حموان . بوحدة  مان ا

ــل الخاصــة بتوصــيف المقــررات الدراســية  -7 المشــاركة بالح ــور والمناقشــة فــى ورشــة العم
 التابعة لمجنة التنمية المينية بوحدة  مان الجودة والاعتماد بكمية التربية جامعة حموان .

 : الدورات التدريبيـة  -جـ
معد المادة العممية ومنفذ لمدورة التدريبيـة الخاصـة بتأىيـل الخـريجين مـن حممـة المـؤىلات  -5

" مــدير العميــا والمتوســطة بالتعــاون مــ  وزارة الانتــاج الحربــى لمحــد مــن البطالــة تحــت عنــوان 
 المشروعات الص يرة ".  

حممـة المـؤىلات ومنفذ لمدورة التدريبيـة الخاصـة بتأىيـل الخـريجين مـن  معد المادة العممية -2
العميـــا والمتوســــطة بالتعــــاون مــــ  وزارة الانتــــاج الحربـــى لمحــــد مــــن البطالــــة تحــــت عنــــوان " 

 ".  السكرتارية التنفيذية

محا ر في البرنامج التدريبي التـاب  لـوزارة التربيـة والتعمـيم " قطـاع التعمـيم الفنـى " الادارة  -1
بمقر الادارة المركزية لمتـدري  تحـت عنـوان : المركزية لمتدري  ، إدارة البرامج الفنية والمنعقدة 

 " الأىداا التربوية ودورىا فى تنفيذ منيج إدارة المشروعات الص يرة " .

محا ر في البرنـامج التـدريبي التـاب  لـوزارة التربيـة والتعمـيم " قطـاع التعمـيم الفنـي " تحـت  -1
 لزيتون التجارية بنين.عنوان : " طرق ومناىج التدريس الحديثة " والمنعقد بمسرح مدرسة ا

 :  والفنية ةـالأنشطة العممي د :
توصـــيف المقـــررات العمميـــة ) طـــرق واســـتراتيجيات التـــدريس ، الدراســـة التجديديـــة فـــي  -5

التخصــص ( لطــلا  دبمومــات الدراســات العميــا تخصــص التعمــيم التجــار  بكميــة التربيــة جامعــة 
 حموان . 

توصيف المقـررات العمميـة ايتيـة : ) طـرق تـدريس المـواد التجاريـة الجـزء الأول ، والجـزء  -2
الثانى ، مـادة المجـال التجـارى الجـزء الأول عـن التجـارة الداخميـة ، والجـزء الثـاني عـن التجـارة 
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وتنظيمـات المـنيج "( لطـلا  شـعبة التعمـيم  الخارجية (، مادة المناىج " أسس وبناء المـنيج ،
 جارى والمقدم إلى قسم المناىج وطرق التدريس كمية التربية جامعة حموان.الت

معد لممادة التدريبية الخاصة بمعممـي التعمـيم التجـارى المتقـدمين لاختبـارات كـادر المعمـم ،  -1
 وكذا عمميات التحكيم الخاصة بيا . 

رس الثانويـة مشرا عمى التربية العمميـة لطـلا  شـعبة التعمـيم التجـارى ومتـاب  ليـا بالمـدا -1
 التجارية . 

ــذ  إدار  "  أساســيع ــو   -1 ــم  وتنفي ــق عمــل مشــروع تطــوير شــعبة إعــداد معم "  ــمن فري
 التعميم التجارى والتاب  لتطوير كمية التربية جامعة حموان .

 ان:ـالمج -ىـ

 .  2116/2117ع و لجنة العلاقات الثقافية بكمية التربية جامعة حموان عام  -5
ــا ج  المشــاركة -2 عــلان النت ــام بأعمــال رصــد وال ــات والقي ــة للامتحان ــي لجــان النظــام والمراقب ف

 . 2111الخاصة بالطلا  لشع  مختمفة منذ عام 
ع و لجنـة الجـدول ولجنـة التصـحيم لممقـررات الدراسـية بقسـم المنـاىج وطـرق التـدريس  -1

 بالكمية . 
 ع و مجمس قسم المناىج وطرق التدريس . -1
ام والمراقبـة لامتحانـات كـادر المعمـم والمنعقـدة بمقـر كميـة التربيـة جامعـة ع و لجنـة النظـ -1

 حموان .
ــيم التجــارى بكميــة التربيــة جامعــة حمــوان بوحــدة  -6 منســق داخمــي لبرنــامج إعــداد معمــم التعم

  مان الجودة بكمية التربية جامعة حموان . 
ف المقـررات التجاريـة بوحـدة ع و بمجان التنمية المينيـة  ، والارشـاد الأكـاديمى ، توصـي -7

  مان الجودة بكمية التربية جامعة حموان .
 ع و استشار  ومحكم برابطة التربويين العر  . -8
 .جامعة حموانبكمية التربية  والطلا ع و لجنة التعميم  -9

 م  2157/ 2156 الجامعي  نا   ر يس كنترول الشع  الأدبية العام -51
 . جامعة حموانبكمية التربية بجمي  شعبو ر يس كنترول التعميم الأساسي  -55

 التى تم ح ورىا واجتيازىا :   التدريبية الدورات  -و
   2118إبريل  9دورات تابعة لوزارة التعميم العالى : فى  -5

                                          Basic Concepts of IT *  

*Using Computer and Managing Files                           
*Word Processing                                                           
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*Spreadsheets                                                                  

*Introduction to PC Maintenance and Protection    
 :  2118فبراير  1في 

*Presentations                                       
*Database                                              

*Information and Communication         

 : 2118أغسطس  25فى 
*Web Publishing Front Page                        

*Graphics – Adobe Photoshop                      

*2D Animation – Macromedia Flash            

 

  :  Microsoftدورة تابعة لشركة ما يكروسوفت  -2
            

   * E - Content Development Training               
 

 دورات تنمية قدرات أع اء ىي ة التدريس :  -1
 مكـان انعقاده البرنامـجاسم 

 :  TOTمدر  المدر   -5
 " جدارات المــدر  المحتـــرا 
 " ميـــارات العـرض والتقديم " 
 " إدارة الجمســة التدريبيــــة " 

 –كمية التربية  –" دار ال يافـــة 
 جامعـــة عين شمس " 

 التربية جامعة حموان  كمية تفعيل وحدات التدري  والتقويم فى المدارس . -2
 جامعـة حموان  اتخاذ القرار وحــل المشكلات.  -1
 جامعـة حموان مصــادر التعمـــم الجامعي.  -1
 جامعـة حموان تقييـــم التدريس . -1
 كمية التربية جامعة حموان تأليف الكتا  المرجعي لمطال  المعمم . -6
 كمية التربية جامعة حموان التدريس باستخدام التكنولوجيا وتقويم الأداء . -7
 جامعة حموان تصميم المقــرر الجامعـى.  - -8
 جامعة حموان توكيــد الجـودة والاعتمـاد. -9

 جامعة حموان الساعــات المعتمــدة . -51
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 ومناقشتها:رابعا: المشاركة والإشراف على الرسائل العلميــة  
ــة بعــض كفايــات تكنولوجيــا التــدري  فــي مجــال العمــل  -5 ــة برنــامج مقتــرح لتنمي " فعالي

 المصرفي. 
ــيم  -2 ــدى طــلا  التعم ــة ميــارات اتخــاذ القــرار ل " تصــميم بعــض المواقــف التعميميــة لتنمي

 الثانو  التجار  وقياس فاعميتيا " .

ج لطـلا  المـدارس الثانويـة " فاعمية وحدة مقترحة لتنمية بعض ميارات البي  والتروي   -1
 التجارية في  وء التطورات الاقتصادية المعاصرة .

التعمم التعـاوني فـي تنميـة بعـض ميـارات إدارة المشـروعات الصـ يرة  استراتيجيةفاعمية  -1
 . لطلا  المدارس الفنية المتقدمة التجارية نظام السنوات الخمس "

" فعاليــة الــتعمم التعــاوني بــدعم الكمبيــوتر فــي تنميــة الميــارات المحاســبية لــدى طــلا    -1
 . المدرسة الثانوية التجارية "

"برنـــامج علاجـــي لصـــعوبات تعمـــم ميـــارات الحاســـ  ايلـــي لـــدى طـــلا  الصـــف الثـــاني  -6
 بالمدارس الفنية التجارية المتقدمة" .

الاسـتيلاكي لـدى تلاميـذ الصـف الخـامس " فاعمية الأنشطة الاثرا يـة فـي تنميـة الـوعي  -7
 . من التعميم الأساسي "

فاعمية استراتيجية التعمم المقمو  في تنمية الميارات المحاسبية والتفكير الناقد لطلا    -8
 المدارس الثانوية الفنية التجارية .

ــيم الفنــدقي والســياحي بالمــدارس الفندقيــة المتقدمــة نظــام الخمــس   -9 تطــوير بــرامج التعم
 ت في  وء مدخل الجدارات المينية وقياس فاعميتيا .سنوا

ــا ج بحــوث المــم لتنميــة المفــاىيم والميــارات  -51 فاعميــة أنشــطة تعميميــة قا مــة عمــي نت
 لد  طلا  التعميم الثانو  الفني التجار  . التسويقية

 
 
 
 
 
 


