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 2022 أكتوبر تحديثالسيره الذاتيه/

تاريخ تحديث 
 البيانات

28/10/2022 

 أمانى ابراهيم خطاب عبد الواحد الاسم

 مدرس مساعد الوظيفه الحاليه

 المناهج وطرق التدريس القسم العلمى

 01145593181محمول: بيانات التواصل

 amanywika@gmail.comبريد الكترونى:

 العربى/الأفريقى/المحلىمهام على المستوى الدولى/:أولا"

 

 مهام على مستوى الجامعه::ثانيا"

 

    :الكليهمهام على مستوى :ثالثا"
 عضو فى لجنة المعلومات والاحصاء

 عضو فى لجنة القياس والتقويم بالجودة
 التحول الرقمى بالقسمعضو فى فريق 

 العملية التعليمية سيرمشاركة فى متابعة 
 شعبة انجليزى أساسي الفرقة الثالثة والرابعةمنسق 

 2022فى لجنة الاستقبال والتسجيل الخاصة بمؤتمر الكلية شاركت 

 التدريس

 الفرقه الشعبه اسم المقرر م

طرق واستراتيجيات التدريس متابعة  1
 منال فاروق مع الأستاذة الدكتورة

 ماجيستير انجليزى 

متابعة مع الأستاذة  نماذج التدريس 2
 الدكتورة منال فاروق

 دبلوم مهنى انجليزى

    

    

    

    

    

 الأنشطه الطلابيه

 

 - :والعلميه الأخرى رابعا"الأنشطه البحثيه

بتقدير ممتاز مع التوصية بالتبادل  اللغة الانجليزيةمناهج وطرق تدريس الير ماجست •

"فاعلية بعض ، بعنوان2021لعام  الأخرى الجامعات ومؤسسات التربية مع

مهارات الكتابة باللغة الانجليزيةلدى استراتيجيات التعلم العاطفى الاجتماعى فى تنمية 

 ."تلاميذ المرحلة الابتدائية
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على مدخل التفكير التصميمى  بعنوان "برنامج قائم 2022تسجيل خطة بحث الدكتوراة  •

لتنمية مهارات الكتابة الإبداعية والكفاءة الذاتية الأكاديمية فى اللغة الإنجليزية لدى 

 لمعلم بكلية التربية جامعة حلوان".الطالب/ا

 

 الرسائل العلميه:الاشراف على 

 خارج الجامعه داخل الجامعه  عنوان الرسالة/اسم الباحث الدكتوراه

   

   

   

 خارج الجامعه داخل الجامعه  عنوان الرسالة/اسم الباحث الماجستير

   

   

   

  البحث العلمى

 تاريخ النشر جهه النشر عنوان البحث م

1 The effect of using conflict 
negotiation strategy on developing 
writing skills for the sixth grade 

primary school pupils. 

مجلة كلية 
التربية 
جامعة 
 حلوان

2020 

2    

3    

الجهه  المؤتمرات: م
 المنظمه

 المشاركه

المؤتمر الدولي الثاني والعلمي التاسعععش  لعععر لللرب التر رب  1

جامعب حلوان  عنوان"اقتصعععععععاف المعرمب والتملري الرقمي 

 2020للتعلرم" لعام 

كلرععب التر رععب 

جعععععامعععععععععععب –

 حلوان

 حضور

رب المؤتمر  2 رب التر  لث والعلمي العلععععععرون للل ثا لدولي ال ا

جامعب حلوان  عنوان" مسععععععتداد ا داف المعلم مي  ععععععو  

 2022متغررات الثورة الصنا رب الرا عب والخامسب"لعام 

كلرععب التر رععب 

جعععععامعععععععععععب –

 حلوان

 حضور

3    

4    

جلسمممه/رئيس يذكر اسمممم المؤتمر والجهه المنظمه له وطبيعه المشممماركهحببحث/حضمممور/رئيس 
 مؤتمر.....(

 متدرب(مدرب/التنميه المهنيهحالتدريب(ح خامسا"

كمتدربة:حاصلة على الدورات التدريبية التالية من مركز القدرات لأعضاء هيئة التدريس/ 
 جامعة حلوان:

 .2017التخطيط الاستراتيجى  -
 .2018مهارات الاتصال فى أنماط التعليم المختلفة           -
 .2019اخلاقيات البحث العملي  -
 .2019الإرشاد الأكاديمى  -
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 .2020الإتيكيت والبرتوكول في العمل -
 .2020 والتعريف به مكافحة الفساد -
غراض مركز اللغات للأ /2019لعام 533 بمعدل  TOFELحاصلة على          -

 ة حلوان.عبكلية الآداب جام المتخصصة

 كلية التربية جامعة حلوان. /2019المعلم الجامعي لعامحاصلة على دورة إعداد         -

 تذكر البرامج التدريبيه التى شارك فيها شاملا"جهه التدريب/تاريخ التدريب

 المشروعات المموله: سادسا"

  

  

 تذكر المشروعات التى شارك فبها مع ذكر الصفهحباحث رئيسى/عضو...( والجهه المموله

 المجتمع:أنشطه خدمه  سابعا"

 

 الصفه الجمعيات العلميهحالمحليه/الدوليه( ثامنا"

  

  

  

تذكر العضويه والمنظمات المحليه والعربيه والاقليميه والدوليه مع ذكر الصفهحعضو/رئيس 
 مجلس اداره/سكرتير....(فى الجمعيات والهيئات 

 الخبرات في مجال نظم الجودة والاعتماد تاسعا"

 

 أخرى عاشرا"

 

 تذكر أى أنشطه شارك فيها ولم ترد فى الانشطه الوارده فى النموذج

 
 


